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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Первомайский поссовет Оренбургского района Оренбургской области от 16.12.2020 № 217-п «Об утверждении Положения о наставничестве на муниципальной службе в администрации муниципального образования Первомайский поссовет Оренбургского района Оренбургской области» 

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной  службе в  Российской  Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 7 октября 2019 года № 1296 «Об утверждении Положения о наставничестве на государственной гражданской службе Российской Федерации», постановлением Правительства Оренбургской области от 27 апреля 2020 года № 332-п «Об утверждении региональной программы развития муниципальной службы в Оренбургской области на 2020-2024 годы», в целях обеспечения взаимосвязи муниципальной службы и государственной гражданской службы Российской Федерации, реализации принципа профессионализма и компетентности муниципальных служащих, руководствуясь Уставом муниципального образования Первомайский поссовет Оренбургского района Оренбургской области, экспертным заключением государственно-правового управления аппарата Губернатора и Правительства Оренбургской области от 02.04.2021 № 21/40/2021:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования Первомайский поссовет Оренбургского района Оренбургской области от 16.12.2020 № 217-п «Об утверждении Положения о наставничестве на муниципальной службе в администрации муниципального образования Первомайский поссовет Оренбургского района Оренбургской области» следующие изменения:
1.1. Пункт 4 изложить в следующей редакции: 
«Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования».»;
1.2. Подпункт «а» пункта 3 приложения к постановлению слова «муниципального органа» заменить словами «органа местного самоуправления».»; 
1.3. Пункт 8 приложения изложить в новой редакции:
«8. Предложение об осуществлении наставничества направляется представителю нанимателя (работодателю) руководителем структурного подразделения администрации муниципального образования, в котором предусматривается замещение лицом, в отношении которого предлагается осуществлять наставничество, должности муниципальной службы (далее – непосредственный руководитель) по форме согласно приложению № 1».»;
1.4. Пункт 9 приложения слова «глава муниципального образования» заменить словами «представитель нанимателя (работодатель)».»;
1.5. Пункт 28 приложения изложить в новой редакции:
«28. Деятельность муниципального служащего в качестве наставника учитывается при решении вопросов, связанных с поощрением муниципального служащего за безупречную и эффективную муниципальную службу в соответствии со статьёй 26 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации».».
2. Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования.


Глава муниципального образования                                       О.И. Куличенко

Верно:
Заместитель главы администрации
муниципального образования                                                            И.В. Моргу
