
ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ ЗАЧИСЛЕНИЯ 
В СОСТАВ ДОБРОВОЛЬЦЕВ

ДЕНЕЖНОЕ ДОВОЛЬСТВИЕ

На территории РФ -  до 35,0 тыс. руб. 
На территории АНР, ДНР и Украины 
за участие в боевых действиях: 
офицер ~  от 255,0 до 275,0 тыс. руб. 
сержант -  220,0 тыс. руб. 
рядовой -  205,0 тыс. руб.

1. Заявление

2. Автобиография в двух экзем­
плярах (первый экземпляр -  
собственноручно)

3. Анкета (форму можно получить 
в военном комиссариате)

4. Копии документов об образо­
вании

ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЕ
ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Бесплатное трехразовое питание 
по месту военной службы 5. Копия трудовой книжки 

(при наличии)

6. Копия военного билета

7. Копия паспорта

8. Копии свидетельств о браке
и рождении детей (при наличии)

9. Реквизиты банковской карты

ВЕЩЕВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Бесплатное обеспечение 
обмундированием

1. Возраст: до 60 лет

2. Прохождение военной службы 
в рядах ВС РФ -  обязательно

3. По здоровью: отсутствие хро­
нических заболеваний и (или) 
инвалидности

Выплаты добровольцам: 
за ранение -  до 3 млн руб. 
за гибель -  5 млн руб. (выплата 
членам семьи)

Срок договора -  3 месяца
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ренбургская область, 
i г. ОренбургПоступая на военную 

службу по контракту, 
Вы выбираете 

стабильность, широкие 
возможности для 
самореализации, 

достойный уровень 
жизни и высокий 

социальный статус.
Если Вы сделали свой 
выбор, обращайтесь 

к нам на пункт отбора.

Матросский 
п ереул ок,4

+ 713532178- 40-51

+7 ( 3532178- 41-57
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МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ:

• ЛЬГОТЫ ПО ПЕНСИОННОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ В СООТВЕТ­
СТВИИ С ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ + 32% К ПЕНСИИ;

• ДЕНЕЖНЫЕ ВЫПЛАТЫ 1 РАЗ В МЕСЯЦ;

• ПЕРВООЧЕРЕДНОЕ ПРАВО НА ПРИОБРЕТЕНИЕ САДОВЫХ 
ИЛИ ОГОРОДНЫХ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ;

• КОМПЕНСАЦИЯ РАСХОДОВ НА ОПЛАТУ ЖИЛЫХ ПОМЕ­
ЩЕНИЙ 50%;

• СОХРАНЕНИЕ ПРАВА НА ПОЛУЧЕНИЕ МЕДИЦИНСКОЙ 
ПОМОЩИ В МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, К КОТОРЫМ 
УКАЗАННЫЕ ЛИЦА БЫЛИ ПРИКРЕПЛЕНЫ В ПЕРИОД 
РАБОТЫ ДО ВЫХОДА НА ПЕНСИЮ;

• ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОТЕЗАМИ [КРОМЕ ЗУБНЫХ ПРОТЕЗОВ) 
И ПРОТЕЗНО-ОРТОПЕДИЧЕСКИМИ ИЗДЕЛИЯМИ;

• ВНЕКОНКУРСНОЕ ПОСТУПЛЕНИЕ В ВУЗЫ (ПО КВОТАМ);

• ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ 
РАБОТОДАТЕЛЯ;

• ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЕЖЕГОДНОГО ОТПУСКА В УДОБНОЕ 
ВРЕМЯ;

• ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ОТПУСКА БЕЗ СОХРАНЕНИЯ ЗАРАБОТ­
НОЙ ПЛАТЫ СРОКОМ ДО 35 КАЛЕНДАРНЫХ ДНЕЙ В ГОДУ;

• ВНЕОЧЕРЕДНОЕ ПРИОБРЕТЕНИЕ БИЛЕТОВ НА ВСЕ ВИДЫ 
ТРАНСПОРТА;

• ПРЕИМУЩЕСТВО ПОЛЬЗОВАНИЯ ВСЕМИ ВИДАМИ УСЛУГ 
УЧРЕЖДЕНИЙ СВЯЗИ, КУЛЬТУРНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬНЫХ
И СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ.

ВЫПЛАТЫ  ВОЕННОСЛУЖАЩИМ, УЧАСТВУЮЩИМ 
В СПЕЦИАЛЬНОЙ ВОЕННОЙ ОПЕРАЦИИ
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о Основное денежное довольствие
о 37400 рублей -  62 800 рублей
й
•
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ ВОЕННОСЛУЖАЩИМ, 
УЧАСТВУЮЩИМ В СПЕЦИАЛЬНОЙ ВОЕННОЙ ОПЕРАЦИИ

8,0 тыс. руб7сут. за участие в активных боевых 
действиях (до 120,0 тыс. руб./мес. из расчета 

за 15 дней). Дополнительно в месяц (к 157,9 тыс. руб. 
для  рядового) -120,0 тыс. руб.

Итого в месяц -  до 280,0 тыс. руб. и более

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ:

• СТРАХОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ -  2,97 МЛН РУБ. (ЗА ГИБЕЛЬ), 
74,2 ТЫС. РУБ. (ЗА ЛЕГКОЕ РАНЕНИЕ), 296,8 ТЫС. РУБ. 
(ЗА ТЯЖЕЛОЕ РАНЕНИЕ);
• ЕДИНОВРЕМЕННОЕ ПОСОБИЕ-4,45 МЛН РУБ. (ЗА ГИБЕЛЬ), 
2,97 МЛН РУБ. (ЗА РАНЕНИЕ, ПРИ УВОЛЬНЕНИИ В СВЯЗИ 
С ПРИЗНАНИЕМ ЕГО НЕГОДНЫМ К В/СЛУЖБЕ);
• ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА -  5,0 МЛН РУБ. (ЗА ГИБЕЛЬ),
3,0 МЛН РУБ. (ЗА РАНЕНИЕ).


